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 .  חליוא רותם, ד"ר שמיר מיכל -ד"ר עו"ד גרוס מיכל, מר ליאקס קווין גל, גב' קליגר מורה מן החוץ: 
 

מורה מן החוץ  
 העוסק בתרגול: 

 
 . גב' פלגונטוב ילנה

 יתכנו שינויים ברשימת סגל ההוראה. * 
 ** דרגה מוצעת. 

 מרכזת החוג 
 גב' ויצמן סיון 

 04-6423484טל':

 . 2, קומה  5בנין רב תכליתי  10:00-12:30ד'  -שעות קבלה: ימים א'

 09:00-10:30ד' -מענה טלפוני: ימים א'

 ניתן לפנות למזכירות החוג דרך תחנת המידע האישית של הסטודנט:  
 פניות < הגשת פניה < לבחור "סוציולוגיה ואנתרופולוגיה" 

 
 תיאור תוכנית הלימודים 

הצלחה בעבודה בעולם הגלובלי, דורשת הבנת השינויים החברתיים, התעסוקתיים והארגוניים. זאת  
שינויים  בניהול  והבנה  ידע  ומיומנויות תעסוקתיות. אלו מקנים  ידע  סוגיות אקטואליות,  על  דגש  תוך 

ועולם העבודה מאופיינים בכניסת חברות    .ארגוניים וחברתיים בסביבה רב תרבותית העולם העסקי 

 בינלאומיות לשוק, אלו יוצרות הזדמנויות לחשיפה ופיתוח של חדשנות ויזמות. 

 תכנית הלימודים בחוג משלבת בין למידה עיונית והכנה לעולם העבודה.

שטח  אנשי  מומחים,  אורחים  הרצאות  שילוב  חווייתיות,  סדנאות  במסגרת  מתבצעת  בחוג  הלמידה 
בזמן  כבר  תעסוקתי  ניסיון  וצבירת  לחשיפה  התורמת  מעשית  להתנסות  בנוסף  זאת,  ופרקטיקה. 
הלימודים.  במהלך הלימודים, הסטודנטים משתלבים בארגונים ציבוריים, עסקיים ועמותות חברתיות  

 סיוע והכוון בהשמה ובליווי אישי בצעדים הראשונים בכניסה לשוק העבודה.תוך כדי 

https://accessible-docs.ai/?utm_source=document_icon&utm_medium=file_embedded&utm_campaign=template_processing&utm_content=icon_top_right&document_id=a6c5930f-36bf-49ba-b7ad-877cb8f86c37
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ואנתרופולוגיה עם חוג לימוד נוסף  הלימודים בחוג הינם במתכונת דו חוגית.   השילוב של סוציולוגיה 
מרחיב את בסיס הידע והבנה של הסטודנט, מקנה כלים להשתלבות בשוק התעסוקה ומאפשר המשך 

 לימודים לתארים מתקדמים במגוון רחב של מקצועות.

   מסלול ישיר לתואר שני בפיתוח וייעוץ ארגוני 
לתוכנית ללימודי תואר שני   מאפשרים מסלול כניסה ישירהלימודים בחוג לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה  

 בפיתוח וייעוץ ארגוני ללא צורך בהשלמות, בכפוף לעמידה בתנאי הקבלה. 
 

 מבנה תוכנית הלימודים 
נ"ז  60חוגית, המתפרסים על פני שלוש שנים )שישה סמסטרים(, -הלימודים בחוג הינם במתכונת דו

סה"כ בכל אחד מהחוגים. ניתן לשלב את הלימודים עם כל אחד מהחוגים הבאים: החוג הרב תחומי  
 במדעי החברה, מדע המדינה, פסיכולוגיה, קרימינולוגיה, חינוך.  

תכנית הלימודים מורכבת מקורסי חובה, לימודי יסוד, קורסי בחירה, קורסי "משיב הרוח" וסמינריון,  
 כמפורט להלן:  

 מורכבים ממקצועות הליבה בתחומי הסוציולוגיה והאנתרופולוגיה. -¹קורסי החובה

מחקריים   -מקנים לסטודנטים ידע ומיומנויות שימוש בשפה ובכלים אקדמיים  - ²לימודי היסוד
 שיאפשרו להם, במידה ויבחרו בכך בעתיד, להתמקצע בתחום.  

מכוונים להרחבת הדעת בתחומי הכנה לעולם העבודה תוך התבוננות על היבטים   -  ³קורסי בחירה
 חברתיים ותרבותיים. מספר קורסי הבחירה שונה בכל שילוב.

נ"ז בתוכנית "משיב הרוח" )לימודי    6על כל סטודנט ללמוד במשך לימודי התואר סך של    -⁴משיב הרוח
"משיב הרוח"    בקובץ  העשרה( בכל שנה אקדמית קורס אחד.  את רשימת הקורסים ניתן למצוא בשנתון

 שמפורסם בנפרד.

במסגרת פיתוח יכולת הבנה וחשיבה אקדמית, הסטודנטים חייבים בבחירה והגשה של  - סמינריון
 סמינריון מסכם.  

 
 קורסי החובה ולימודי היסוד נשתלים במערכות על ידי מזכירות.  ¹

 חלק מקורסי היסוד יילמדו במסגרת החוג הנוסף.   -קורסי היסוד נשתלים על ידי מזכירות החוג  ²

 מספר קורסי הבחירה משתנה משילוב לשילוב.  ³

ניתן להחליף קורס בקורס אחר ע"י פנייה למזכירות   -קורסי משיב הרוח נשתלים ע"י מזכירות החוג  ⁴
 . החוג

 

 

 כנית הלימודים ות
 

   'שנה א
 

 קדם נ"ז שש"ס  שם הקורס  קוד הקורס 

     לימודי יסוד 

  2 4 סטטיסטיקה למדעי החברה א' )שו"ת(  33134

 33134 2 4 סטטיסטיקה למדעי החברה ב' )שו"ת(  33135

  2 2 כתיבה מדעית 33171

     קורסי חובה 

  5 6 )שו"ת(  מבוא לסוציולוגיה 21577

  5 6 מבוא לאנתרופולוגיה )שו"ת(  21578

  2 2 יזמות חברתית בעולם של רווח  27593

  2 2 אדם, חברה ואלגוריתם  27594

  2 2   ( לסוציולוגיםAIבינה מלאכותית ) 21587

  2 2 בארגונים היבטים מגדריים  27595

 תנאי מעבר משנה א' לשנה ב': 
 יסוד. וה ציון עובר בכל קורסי החובה
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    'שנה ב

 קדם נ"ז שש"ס  שם הקורס  קוד הקורס 

     לימודי יסוד 

 33135/  33171 3 4 שיטות מחקר א' )שו"ת(  32375

 32375 3 4 שיטות מחקר ב' )שו"ת(  32376

     קורסי חובה 

  6 6 התנסות בעולם העבודה -פרקטיקום  21586

 21577 2 2 תיאוריות סוציולוגיות  21172

 21578 2 2 תיאוריות אנתרופולוגיות  21017

  2 2 איכותניות שיטות מחקר  27597

  2 2 מבוא לחברה ישראלית  21171

  2 2 סוגיות עכשוויות בניהול והתנהגות ארגונית 21582

 כמות קורסי הבחירה הנדרשים משתנה ותלויה בשילוב עם החוג הנוסף הנלמד.   קורסי בחירה   
פירוט בקובץ "תוכניות דו  .בשנתוןראה פירוט בקובץ "תוכניות דו חוגיות" המפורט 

 . בשנתוןחוגיות" המפורט 

 
  :ג'לשנה תנאי מעבר משנה ב' 

 .וסיום כל חובות האנגלית הבחירה קורסי, יסודה, קורסי החובהכל ב עוברציון 

  'שנה ג

 קדם נ"ז שש"ס  שם הקורס  קוד הקורס 

     קורסי חובה 

 ב'. -קורסי החובה והיסוד של שנים א' ו x 1 6 6 יוןסמינר 
 אנגלית ברמת מתקדמים ב'.

 כמות קורסי הבחירה הנדרשים משתנה ותלויה בשילוב עם החוג הנוסף הנלמד.   קורסי בחירה   
 המכללה  ה.המפורסמים באתר המכלל בשנתוניםראה פירוט 

 קורסים מקוונים: מקרא 

מתכונת 
 הלימודים 

 הסבר
 

קורס שבו ההוראה, הלמידה וההערכה משלבות בין למידה פנים אל פנים ולמידה  דיגיטלי היברידי 
 חלק מההרצאות יתקיימו בקמפוס וחלק יועברו מרחוק.  דיגיטלית.

 קורס שבו כל או חלק ניכר מההוראה, הלמידה וההערכה מועבר מרחוק.  דיגיטלי מרחוק
 בקורס זה יתקיימו מספר בודד של מפגשים פנים אל פנים, אם בכלל.

https://www.yvc.ac.il/yearbooks/
https://www.yvc.ac.il/yearbooks/
https://www.yvc.ac.il/yearbooks/
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 קורסי חובה   -שנה א'  

   (דיגיטלי היברידי)  כתיבה מדעית
הקורס מיועד לפתוח בפני הסטודנטים צוהר לעולם האקדמי, ולצייד אותם בכלים מחשבתיים וטכניים  

. בראש ובראשונה מיועד  בפתוח קרירה ועולם העבודהאשר יעזרו להם הן בלימודיהם האקדמיים והן  
הקורס לעורר סקרנות וביקורתיות, שתי התכונות החשובות ביותר בעולם האקדמי. בין השאר, יאפשר  
כראוי   לנסח  ביקורתי,  באופן  אקדמיים,  מאמרים  ובעיקר  שונים,  טקסטים  לקרא  לסטודנטים  הקורס 

יגם בצורה רהוטה בפני  ולהצ   שאלות מחקר, להבין כיצד לתכנן מערך מחקר, לכתוב דו"חות מחקר 
הרצאות פרונטליות, סדנאות כתיבה בכתה, מצגות   קהלים שונים. הקורס ישלב שיטות הוראה מגוונות:

   של בודדים ושל קבוצות.

 60 נ"ז / ש' / 2שש"ס /  2

   08:30-10:00  א'  ד"ר עמית רוטמן  33171א' 

  סטטיסטיקה למדעי החברה א'
תוצאות   לניתוח  סטטיסטיים  בכלים  השימוש  עקרונות  של  והבנה  ידע  יקנו  הנלווה  והתרגול  הקורס 

בתוכנת   בסיסיות  מיומנויות  גם  כמו  יתמקד    IBM SPSSמחקרים,  הקורס  סטטיסטי.  לעיבוד 
שילמדו   הנושאים  כמותיים.  נתונים  ושיטתי של  יעיל  וסיכום  ארגון  תיאורית שמטרתה  בסטטיסטיקה 
נתונים   התפלגויות  תיאור  ובגרפים,  בטבלאות  נתונים  ארגון  מדידה,  סולמות  משתנים,  סוגי  כוללים 

ם יחסי, סוגי התפלגויות בדגש על  באמצעות מדדי מרכז ופיזור, תיאור תצפיות באמצעות מדדי מיקו
 התפלגות נורמלית, ומדדי קשר בין משתנים.

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 10:15-11:45 א'   ד"ר תאיר תג'ר שפריר  33134א' 

 תרגיל - סטטיסטיקה למדעי החברה א'
 נ"ז / ת'   0שש"ס /  2

 12:15-13:45  א'  / גב' דנית רונן הדר אליאשגב'  33134א' 

 
 מבוא לסוציולוגיה  

הסוציולוגיה היא מדע העוסק בחקר יחסי הגומלין בין בני אדם ובניתוח מאפיינים של חברות ותרבויות 
  : שונות. מטרת הקורס היא להפגיש את התלמיד עם תחומים שונים הנוגעים למדע הסוציולוגיה )כגון 

תרבות, סטייה חברתית, ריבוד חברתי, סוציאליזציה וכו'(, ולבחון אותן דרך נקודת המבט הסוציולוגית  
 המציאות החברתית באמצעות הפרספקטיבות התיאורטיות השולטות בתחום. תוך ניתוח ביקורתי של

 60נ"ז / ש' /  5שש"ס /  4

 08:30-11:45'  ה פדידה -פלגד"ר גולן  21577א' 

 תרגיל - מבוא לסוציולוגיה
 נ"ז / ת' 0שש"ס /  2

 14:15-15:45'  דוד יהלום  ה מר 21577א' 
 

   (דיגיטלי היברידי)יזמות חברתית בעולם של רווח 
יזמות היא הכוח העיקרי המעצב את הכלכלה העולמית. הצמיחה הכלכלית והצלחה אישית נמצאת  
לימודי   כי  סיכונים. מחקרים מצאו  ולקיחת  יצירתיות, חדשנות  ביזמות,  בידיהם של אנשים העוסקים 

(   Hisrich, Peters & Shepard, 2005היזמות מגדילים את סיכויי הלומדים להיפך ליזמים בעצמם )
הקורס יעסוק בהיכרות    ועל כן החשיבות שבלמידה והיכרות עם הבסיס התיאורטי והניהולי של היזמות.

ההיבטים   בבחינת  והן  התחום  את  המלוות  התיאוריות  בבחינת  הן  היזמות  עולם  ועם  המושג  עם 
יזמים   מתמודדים  איתם  האתגרים  מן  מקצת  הקורס  מיזמים.  ולניהול  לקידום  הייחודיים  הניהוליים 

עיות חברתיות מהשלבים הראשונים ויסקור את עולם היזמות המקיימת העוסקת במציאת פתרונות לב
של  האסטרטגי  החשיבה  ואופן  היזמית  הראייה  את  לשפר  היא  הקורס  מטרת  ועסקיות.  סביבתיות 

 .הסטודנטים. במהלך הקורס צפויות פגישות עם יזמים ומנהלים מתחומים שונים במשק

60 ש' / נ"ז /  2שש"ס /  2  
 12:15-13:45ד"ר ענבל אבו  ה'    27593א' 

 

 
 



 

 5  החוג לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה  -  זתשפ"שנתון 

  אדם, חברה ואלגוריתם
הקורס יבחן את האופן שבו קהילות דיגיטליות משפיעות על סדר היום החברתי, הפוליטי והכלכלי ובכך  
וכלכלי משתמשים   ידון הקורס באופנים בהם בעלי עניין פוליטי  מחוללות חירויות חדשות. בה בעת, 

ל עדרית  והתנהגות  ויראליים  כלים  רותמים  הם  כאשר  הדיגיטליות,  בקהילות  תועלתני  טובת באופן 
בין מטרות הקורס לנסות להשיב על השאלות הבאות: מהם אמצעי הייצור    קמפיינים פוליטיים ומסחריים.

שאפשרו את פריחתן של הקהילות הדיגיטליות? מה בין קהילה לקהילה דיגיטלית? מיהם "משפיעני  
 רשת"? האם ההמון חכם מהגאון? כיצד הפך 'אביב העמים' ל'אביב המיעוטים'?  

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 16:00-17:30  'ה   מר דותן בלייס  27594' א

   טטיסטיקה למדעי החברה ב'ס
תוצאות   לניתוח  סטטיסטיים  בכלים  השימוש  עקרונות  של  והבנה  ידע  יקנו  הנלווה  והתרגול  הקורס 

לעיבוד סטטיסטי.    IBM SPSSמחקרים, כמו גם מיומנויות בסיסיות בניתוח נתונים באמצעות תוכנת  
מדגם.   נתוני  פי  על  אוכלוסייה  על  מסקנות  הסקת  שמטרתה  היסקית  בסטטיסטיקה  יתמקד  הקורס 
הנושאים שילמדו כוללים מבוא לבדיקת השערות והתפלגויות דגימה, מבחנים להשוואת ממוצעים עם  

( בודד  )Z, tמדגם  שונים  מדגמים  שני  בין  ממוצעים  להשוואת  מבחנים   ,)t    ובלתי תלויים  למדגמים 
 למובהקות מתאם, וניתוח נתונים קטגוריאליים )חי בריבוע לטיב התאמה ולאי תלות(.  tתלויים(, מבחן 

 60נ"ז / ש' /  2 שש"ס / 2

 'אסטטיסטיקה למדעי החברה  33134: ק

 10:15-11:45  א'  ד"ר אוהד שפנסוול 33135ב' 

 תרגיל  - סטטיסטיקה למדעי החברה ב'
 נ"ז / ת' 0שש"ס /  2

 12:15-13:45 א'   / גב' דנית רונן  הדר אליאשגב'   33135ב' 
 

  היבטים מגדריים בארגונים
הקורס יעסוק בבחינה ביקורתית של ארגונים מנקודת מבט פמיניסטית ובהתבסס על ההבנה שארגונים 
פועל   כיצד המגדר  לזהות  ננסה  ובהנצחתם.  מגדריות,  ואבחנות  זהויות  בייצור  זירה מרכזית  מהווים 

ה  בארגונים; נדון בדיכוטומיה החברתית הממוסדת בין משפחה לעבודה המהווה בסיס להסדרי העבוד 
והפרקטיקות הארגוניות משקפים את ההבניות החברתיות  כיצד המבנה הארגוני  נדגים  המקובלים; 
הנוקשות של נשיות, גבריות ויחסי המגדר ומשמרים אותן; נבחן את יחסי הכוח המגדריים בארגונים  
  ואת החסמים המגדריים המקשים על הטמעת שינויים ארגוניים; נחשוב על כלים ופרקטיקות שיקדמו 

תהליכים  של  המרכזי  הזרם  בתוך  מגדרית  חשיבה  הטמעת  לרבות  בארגונים  מגדרי  שינוי  הטמעת 
 .ארגוניים והטמעת תקצוב מגדרי

60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2  
80330 :ההז  
 08:30-10:00  ה'  ד"ר עו"ד מיכל גרוס 27595' ב
 

 מבוא לאנתרופולוגיה

בקורס זה נערכת היכרות בסיסית עם אופן החשיבה, תחומי העניין ודרך החקירה של האנתרופולוגיה 
השפה.-החברתית של  והאנתרופולוגיה  הפיסית,  ותיאוריות    תרבותית,  יסוד  מושגי  נסקור  בקורס 

כגון: הפרהיסטוריה האנושית ומיקום האדם כבעל    ,נדון, מפרספקטיבה אנתרופולוגית בסוגיות.  מרכזיות
חיים פיסי בעולם החי, האבולוציה של מערכות תרבות, אנתרופולוגיה כלכלית ואופני ייצור, קשרי שארות  
וחולי   בריאות  של  תרבותיות  תפיסות  ומיתוסים,  סמלים  טקסים,  החיים,  במחזור  שלבים  ומשפחה, 

 קת התובנות המאפיינות את האנתרופולוגיה. ונתרגל התנסות מעשית בדרכי החקירה והפ

 60נ"ז / ש' /  5שש"ס /  4

 10:15-13:30ה'     ד"ר עמית רוטמן  21578ב' 

 תרגיל - מבוא לאנתרופולוגיה
 נ"ז / ת' 0שש"ס /  2

    16:00-17:30א'  טוב  ונגב' ילנה פלג  21578ב' 
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   ( לסוציולוגיםAIבינה מלאכותית )

בינה   מבוססת  הטכנולוגית  בסביבה  לפעילות  מעשיים  וכלים  תיאורטי  ידע  להקנות  נועד  הקורס 
מלאכותית של ימינו. כמו כן נעסוק בנושאי אבטחה, פרטיות מקוונת ומקומן בחברה. נבצע היכרות עם  

ונתנסה בעבודה עם תוכנות  Gemin  -ו  GPTתוכנות שונות למודלי שפה גדולים כגון   אלו    AI. נדגים 

ואחרות למטרות שונות )ניתוח נתונים, שיפור או/ו כתיבת תוכן, הדגמה ויזואלית ועוד(. בנוסף על כך 
 . נדון בהשלכות האישיות, בין אישיות וחברתיות של כניסת הבינה המלאכותית לחיינו

 56נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

      14:15-15:45ה'    מר קווין גל ליאקס  21587' ב

  קורסי חובה   -שנה ב'  

   (דיגיטלי היברידי)שיטות מחקר א' 
הקורס מקנה מושגי יסוד בסיסיים בתחום המחקר המדעי וטכניקות המחקר במדעי החברה. במהלך 
הקורס ירכשו הסטודנטים כלים וידע שיאפשרו להם קריאה ביקורתית וניתוח של ספרות מקצועית, וכן  
עריכת מחקר אקדמי. הקורס כולל תרגולים, שבמהלכם הסטודנטים יתרגלו ניסוח של שאלות מחקר, 

    סוח השערות מחקר, הגדרות של משתני המחקר, וסוגים של תוקף ומהימנות.ני

 60ש' /  נ"ז / 2שש"ס /  2

   08:30-10:00  ה' שייר-ד"ר רוית רוזיליו  32375א' 

  תרגיל  - שיטות מחקר א'
 נ"ז / ת'   0שש"ס /  2

     10:15-11:45  ה'גב' הדר אליאש   32375א' 
 

   מבוא לחברה הישראלית
הבנויה   הישראלית,  בחברה  המתרחש  על  רחבה  יריעה  הסטודנט  בפני  לפרוש  היא  הקורס  מטרת 
מקבוצות אתניות, מגזרים דתיים, לאומיים, שכבות חברתיות,  תרבויות משנה ואידיאולוגיות הנפרסות  

היסטוריים של החברה -על פני קשת רחבה. הקורס ינסה לספק לסטודנט ידע על המקורות החברתיים
 אלית, גבולות החברה הישראלית והשסעים המאפיינים אותה.הישר

  60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 12:15-13:45'  ה פדידה -ד"ר גולן פלג  21171' ב

 (  הפאזל האקדמי)קורס זה משתייך לתוכנית   התנסות בעולם העבודה -פרקטיקום 
למציאות   ות/גשר בין עולם האקדמיה לשוק התעסוקה, ולחשוף את הסטודנטים זו ליצור תוכנית מטרת

מיומנויות כלים,  ניסיון,  יצברו  הם  שבמסגרתה  מקצועיים חדשה  תרבותייםוכישורים  אשר    ,  ואישיים 
במסגרת הקורס על כל סטודנט    יתרון יחסי בשוק התעסוקה בתום לימודיהם האקדמיים. יעניקו להם

דרישת הארגון. לכל   "פשעות של התמחות מעשית לאורך השנה שיתקיימו ע  100לקיים מינימום של  
יוצמד חונך מקצועי מטעם הארגון והדרכה במהלך ההתמחות.   סטודנט  סדנאות    כוללהקורס    לליווי 

הכנת קורות חיים,  תרבותית להשתלבות בעולם העבודה וכלים למיתוג עצמי כמו:  - המשלבות גישה רב
זיהוי  תעסוקתיות כמו:  פיתוח מיומנויות  . הקורס יעסוק גם ב כרות עם לינקדאיןיהו  הכנת פרופיל דיגיטלי

. הקורס יונחה ע"י שתי מנחות שיהוו מודל הנחייה  ועוד  תקשורת בעבודהמיומנויות  ,  חוזקות ושיווק עצמי
 במסגרת הדיאלוג של ה"פאזל האקדמי" במכללה. 

 60נ"ז / פ' /  6שש"ס /  6

 שיכה-וגב' פירוז אבוד"ר ענבל אבו  21586 ש'

 14:00-15:30סמס' א'  יום ה'  

 14:00-15:30סמס' ב'  יום ה'  

 

 

 

https://www.yvc.ac.il/student-services-arab-society-academic-assistance
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   תיאוריות סוציולוגיות
התיאוריות  יוצגו  הראשון  בחלק  הסוציולוגית.  התיאוריה  עוסקת  בהן  המרכזיות  בסוגיות  דן  השיעור 

דורקהיים )מרקס,  הקלאסית  הסוציולוגיה  של  האנושית   ,העיקריות  החברה  להבנת  ואחרים(  וובר 
הסוציולוגית   התיאוריה  של  המרכזיות  האסכולות  את  יסקור  הקורס  בה.  החלות  וההתפתחויות 
)קונפליקט, פונקציונליזם, אינטראקציה סימבולית, חליפין( ואת הקשרים בין תיאוריות אלה והתיאוריות  

-יעסוק בתיאוריות הסוציולוגיות ובחשיבה החברתית בסוף המאה ה  קורסהקלאסיות. חלקו השני של ה
בורדייה, גידנס, הברמס ואחרים.  :  . נדון בהגותם של תיאורטיקנים בולטים21-ובתחילת המאה ה  20

ויותר נפוצים בשיח הציבורי כגון פוסט יותר  מודרניזם,  -בנוסף, ננסה להבין מושגים ההופכים להיות 
 גלובליזציה, רב תרבותיות, חברה אזרחית, ונבדוק כיצד אפשר להסביר באמצעותם תופעות חברתיות.  

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 מבוא לסוציולוגיה  21577 קדם:

 ( 30.08.26 -)מעודכן נכון ל   15:45-17:15 ' ה  יעל סקורקוביץד"ר   21172 א'

 
   (דיגיטלי היברידי) שיטות מחקר ב'

הקורס מהווה קורס המשך לקורס שיטות מחקר א'. מטרת הקורס היא להמשיך ולהקנות לתלמידים  
מושגים בסיסיים בתפיסת העולם המדעית ובטכניקות המקובלות במדעי החברה, תוך הדגשה והדגמה 

תיעשה הקורס  במהלך  בקרימינולוגיה.  בשימוש  הנמצאות  והגישות  הייחודיות  הבעיות  הכרות  של 
שאלות יסוד, מטרות, שפה ומאפיינים עיקריים של השיטות המשמשות לייצור, איסוף וארגון    מקיפה עם

נתונים,   איסוף  דגימה, שיטות  יילמדו שיטות  בנוסף,  הגישה המדעית במדעי החברה.  ידע במסגרת 
כתיבת שאלון וכן יידונו סוגיות הקשורות בנבדק ובחוקר האנושי וכן סוגיות של אתיקה במחקר. הקורס  
יספק כלים לקריאה ביקורתית של מחקרים וכן יקנה לסטודנטים בסיס לתכנון וביצוע עצמאי של מחקרים 

 .  SPSS בתחום מדעי החברה. בקורס זה הסטודנטים ילמדו גם ניתוח נתונים באמצעות תוכנת

 60ש' /  נ"ז / 2 /שש"ס  2

 שיטות מחקר א' 32375 :דםק

 12:15-13:45  ה'  שייר-ד"ר רוית רוזיליו  32376ב' 

 תרגיל  - שיטות מחקר ב'
 נ"ז / ת'   0שש"ס /  2

   10:15-11:45  'ה גב' הדר אליאש   32376ב' 

 
   איכותניותשיטות מחקר 

את יציג  ויקנה,   הקורס  האיכותניות  המחקר  שיטות  של  המרכזיות  הפעולה  ודרכי  היסוד  עקרונות 
  כלים ומיומנויות שנדרשים לעריכת מחקר איכותני. באמצעות התנסות ותרגול,

    60ש' /  / נ"ז 2 /שש"ס  2

   15:45-17:15ה'    חליוא-גב' רותם קליגר   27597' ב

   תיאוריות אנתרופולוגיות
החברתית האנתרופולוגיה  בהתפתחות  המרכזיות  התיאוריות  בסקירת  יעסוק  בין -הקורס  תרבותית. 

תרבותי, פרנץ בואז ואסכולת תרבות ואישיות, עבודת  -הנושאים שיידונו בקורס: אבולוציוניזם חברתי
וניאו סטרוקטורליזם  פונקציונאליסטיות,  ותיאוריות  סמלית  סטרוקטורליזם-שדה  אנתרופולוגיה   ,

 ופרשנית, שיח פוסט מודרני ופמיניסטי באנתרופולוגיה.

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 מבוא לאנתרופולוגיה 21578 ק:

 ( 01.09.26 - )מעודכן נכון ל 17:30-19:00'  ה  איתי רופמן ד"ר   21017 'ב

 
 )דיגיטלי מרחוק(  ארגוניתסוגיות עכשוויות בניהול והתנהגות 

קורס זה עוסק בניהול והתנהגות ארגונית ונועד להקנות ראייה כוללת ורחבה של מערכות ארגוניות ושל 
האנשים הפועלים בהן ומפעילים אותן. במסגרת הקורס נבחן את זיקת הגומלין בין התהליכים האישיים  

הידע של  היישומיות  ההשלכות  את  ונבליט  וסביבתה,  הארגונית  המערכת  לבין  הנלמד    והקבוצתיים 
 בתקופתנו.וקהילות לניהול ארגונים 

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 בלדרמן  -ד"ר אורית שמיר 21582ב' 
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 )שנתי(  ןסמינריו - חובה  - שנה ג' 

 )דיגיטלי היברידי(  "חיים, עבודה והמרדף אחרי האושר "  - סמינריון
במהלך השנים האחרונות עולה החשיבות של מציאת משמעות בפעילויות השונות אותן אנו מבצעים  
בין שני   ומרכזי בחיי היום. המפגש  ומשמעות בעבודה בפרט, שכן היא ממלאת תפקיד חשוב  בכלל 
עולמות אלו )הפרטי והציבורי( מעלה שאלות רבות כגון: מה זה אושר? מדוע אנחנו מחפשים אותו?  

תשוקה לדבר כלשהו היא טובה או רעה? ואיך כל זה קשור לעבודה בארגונים? האם באמת ניתן  האם 
לשלב בצורה טובה בין דרישות הבית ודרישות העבודה? סמינר זה יזמין את הסטודנטים לבחון היבטים  

ורגשות בעולם העבודה   ומגוונים הקשורים בנושא של עמדות  בדגש על שימוש בשיטות  ספציפיים 
 יתאפשר שימוש גם בשיטות מחקר איכותניות. יימצא לנכון ו ובמידה מחקר כמותניות

 56נ"ז / ס' /  6שש"ס /  6

    ב'ב', אנגלית ברמת מתקדמים -קורסי החובה של שנים א' ו :דםק

 08:00-10:15בלדרמן  ה'  -ד"ר אורית שמיר 21183 א'

 08:00-10:15בלדרמן  ה'  -ד"ר אורית שמיר 21183ב' 
 

   קורסי בחירה 
 

 ( 26.08.26 - מבוטל )מעודכן נכון ל  מקור האדם: מסע באבולוציה האנושית
 

 
 למה לי פוליטיקה )ארגונית( עכשיו? 

וקבוצות בארגון  .הקורס עוסק בפוליטיקה ארגונית ובהשפעתה על התנהלותם של עובדים, מנהלים 
ארגונית והתנהגות  החלטות  קבלת  תהליכי  מעצבים  ושכנוע  השפעה  כוח,  יחסי  כיצד   .נלמד 
העבודה יחסי  על  והשלכותיה  מאפייניה  הארגונית,  הפוליטיקה  מקורות  את  בוחן   .הקורס 
מרחוק ועבודה  למידה  על  וכן  ארגונית,  ותרבות  מבנה  אסטרטגיה,  על  בהשפעתה  נדון   .בנוסף, 

 .הקורס מקנה כלים להבנת הדינמיקות הפוליטיות ולניהולן באופן אפקטיבי
 56נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 הפוליטיקה  בראי ארגונים ניהול 80157 זהה:
 10:15-11:45  ה' אורית שמיר בלדרמן  ד"ר  21066' ב
 

 מהאישי למחקרי: אנתרופולוגיה בגוף ראשון 
״אדם צועק את שחסר לו, לא חסר לו, לא צועק״. מחקר טוב מתחיל ממשהו שכואב   -מאיר אריאל כתב  

בבטן. ניצוץ שאי אפשר לכבות ותופס אותך חזק מספיק כדי לעצור הכל ולחפש תשובות. משהו חסר 
שרק המחקר יוכל למלא. אבל איך למצוא את החסר הזה? את הבעיה או השאלה שמפריעה לנו מספיק  
כדי שנתמסר אליה במחקר? בקורס נכיר מחקרים מרתקים שנולדו מתוך כאב פרטי והולידו תובנות  
חדשות על המציאות הקולקטיבית; ונלמד כיצד מחקר איכותני יכול לשמש כלי להיכרות עם הכאבים 

 .הפרטיים שלנו, שתמיד שזורים במנגנונים חברתיים, בנורמות ובתרבות המקומית

 56נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 12:15-13:45ה'    חליוא -גב' רותם קליגר   27596' ב
 
 

 *למכללה שמורה הזכות לשנות את תוכנית הלימודים, להוסיף או לגרוע קורסים. טל"ח. 

 


