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 החוג לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה 
 
 

 החוג ראש 
 מיכל  ד"ר מן 

 

 לענייני סטודנטים  תציוע
 אורית  בלדרמן -ד"ר שמיר

 

 חברי הסגל האקדמי 
 

 
 . , פרופ' שרעבי משה)חל"ת( )מומחה(   פרופ' מזרחי יונתן פרופ' חבר: 

  
 . ** ד"ר רופמן איתיד"ר מן מיכל )מומחה(,  , ד"ר אריאלי דניאלה מרצה בכיר: 

  
 בלדרמן אורית. -ד"ר שמיר מרצה: 

  
פדידה  -פלג ד"ר גב' מלמד טילדה,  מר יהלום דוד,  ,מר בלייס דותן ד"ר אבו ענבל,  : *סגל עמית

 . רוטמן עמית ד"ר  , גולן
  

 מר שרבליס רז.  שמיר מיכל,ד"ר   , עינצ'י לירון ד"ר  ד"ר עו"ד גרוס מיכל,  : מורה מן החוץ
  

מורה מן החוץ  
 : לו תרגהעוסק ב

 . גב' אורן לירון

 
     כולל סגל עמית העוסק בתרגול *

 ** דרגה מוצעת 
 

 יתכנו שינויים ברשימת סגל ההוראה. 
 

 מרכזת החוג 
 סיון  ויצמן גב' 
 04-6423484טל':

 . 2, קומה 5בנין רב תכליתי  10:00-12:30ה'  -שעות קבלה: ימים א' 
 09:00-10:30ה' -מענה טלפוני: ימים א'

 דרך תחנת המידע האישית של הסטודנט:   - שליחת הודעה למזכירות החוג 
 פניות < הגשת פניה < לבחור "סוציולוגיה ואנתרופולוגיה" 

 

 
 הלימודים  אור תוכנית ית

 

תוך    ים. זאת והארגוני  ים , התעסוקתייםעולם הגלובלי, דורשת הבנת השינויים החברתיעבודה בצלחה ב ה
ניהול שינויים ארגוניים  ב  הוהבנ ידע    . אלו מקניםת תעסוקתיוידע ומיומנויות  ,  דגש על סוגיות אקטואליות

,  כניסת חברות בינלאומיות לשוק ב  ניםמאופייהעולם העסקי ועולם העבודה    .וחברתיים בסביבה רב תרבותית

 . יזמות ו  חדשנות ה ופיתוח של הזדמנויות לחשיפ  ותאלו יוצר 
 

   .עולם העבודהוהכנה לכנית משלבת בין למידה עיונית והת

הלמידה בחוג מתבצעת במסגרת סדנאות חווייתיות, שילוב הרצאות אורחים מומחים, אנשי שטח ופרקטיקה.  
בנוסף   הלימודים שבמסגרתה  זאת,  בזמן  כבר  תעסוקתי  ניסיון  וצבירת  לחשיפה  התורמת  מעשית  להתנסות 

הסטודנטים משתלבים בארגונים ציבוריים, עסקיים ועמותות חברתיות תוך כדי סיוע והכוון בהשמה ובליווי אישי  
 בצעדים הראשונים בכניסה לשוק העבודה. 

סוציולוגיה  ים  מקנה כל ,  נוסף מרחיב את בסיס הידע של הסטודנטלימוד  עם חוג    ואנתרופולוגיה   השילוב של 
 ומאפשר המשך לימודים לתארים מתקדמים במגוון רחב של מקצועות. להשתלבות בשוק התעסוקה 

 
 
 
 



 

 3  החוג לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה  -תשפ"ד  שנתון 

 
 : התוכנית תקנה לסטודנט במהלך הלימודים 

 פרקטיקה והתנסות מעשית בארגונים.  .1
 מנהיגות, ניהול ויזמות עסקית וחברתית.  .2
 סביבה, חברה, מגדר.   -קיימות   .3
   מו"מ וגישור.  .4
 תכנון ופיתוח קריירה.   .5
 ניהול קהילות דיגיטליות.   .6
 מאפייני החברה הישראלית על מורכבויותיה.  .7

 
 המשלבים ידע מחקרי אקדמי עם גישה פרקטית מסלולים ב מאורגנת סביהתוכנית  

 

 יזמות, שיווק ודיגיטציה   .1
ומיומנויות של תכנון, ניהול והובלת מיזמים ופרויקטים חדשניים, הובלת שינויים  הלומדים במסלול ירכשו ידע  

לידע תרבותי  ידע מעולם הסוציולוגיה  בין  שילוב  תוך  ללימודי התואר השני  -ארגוניים  אנתרופולוגי כבסיס 
 בפיתוח וייעוץ ארגוני ותארים שניים אחרים. 

 תודעה חברתית  - מנהיגות והובלת שינוי חברתי  .2
קהילות   של  והקמה  שותפויות  פיתוח  חברתי,  ואקטיביזם  מנהיגות  של  בתחומים  ומיומנויות  ידע  רכישת 
)לרבות דיגיטליות(, ניהול פרויקטים בתחום הקיימות וחקירת סוגיות חברתיות אקטואליות תוך רכישת כלים  

 מתחום משא ומתן וגישור.  
 

 הכנה לעולם העבודה במהלך הלימודים לתואר 
 קורסים בתחום חדשנות, יזמות, מיומנויות לעולם העבודה.  - שנה א' 
 בארגון מתחום הנתונים, שיווק, חברה, סייבר ועוד. הכולל התמחות  קורס התמחות בעולם העבודה - שנה ב' 
 בעולם העבודה.   םבהשתלבות ים לימודים החוקרים ומלווים את הסטודנט - שנה ג' 

 

  וייעוץ ארגונימסלול ישיר לתואר שני בפיתוח 
לתוכנית ללימודי תואר שני בפיתוח    מאפשרים מסלול כניסה ישירהלימודים בחוג לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה  

 וייעוץ ארגוני ללא צורך בהשלמות, בכפוף לתנאים הבאים: 

 ים. חוגשני הלתואר ראשון כנדרש בעמידה בממוצע   •

   מסלול תואר שני לקראת שנה א'.ל  ראיון קבלה •

 עמידה בממוצע הנדרש לתואר שני בסיום שנה ב'.  •
תואר   שנים  ארבע  במשך  ילמדו  הישיר  למסלול  יתקבלו  אשר    ואנתרופולוגיה   בסוציולוגיה.B.A סטודנטים 

 בפיתוח וייעוץ ארגוני.  .M.A( + נוסף לימודים )ובחוג 

 
 מבנה תכנית הלימודים 

 

 חוגית נמשכים שלוש שנים )שישה סמסטרים(.  -הלימודים בתוכנית הדו 
, קורסי  נ"ז, שמורכבים מקורסי חובה, לימודי יסוד, קורסי בחירה 60במסגרת התוכנית על הסטודנטים לצבור 

   : כמפורט להלן , וסמינריון משיב הרוח 
 . מי הסוציולוגיה והאנתרופולוגיה מורכבים ממקצועות הליבה בתחו -  קורסי החובה 
מקנים לסטודנטים ידע ומיומנויות שימוש בשפה ובכלים אקדמיים שיאפשרו להם, במידה   -  * לימודי היסוד

 ויבחרו בכך בעתיד, להתמקצע בתחום.  
מכוונים להרחבת הדעת בתחומי הכנה לעולם העבודה תוך התבוננות על היבטים חברתיים   - קורסי בחירה** 

 מספר קורסי הבחירה שונה בכל שילוב.  ותרבותיים. 
הרוח***   סך של    -משיב  לימודי התואר  ללמוד במשך  סטודנט  כל  בת  6על  )לימודי  ונ"ז  הרוח"  "משיב  כנית 

 בכל שנה אקדמית קורס אחד.   -  העשרה( 
 פורסם בנפרד. מ"משיב הרוח" ש  בקובץ  את רשימת הקורסים ניתן למצוא בשנתון

סמינריון    הסטודנטים חייבים בבחירה והגשה של  ,פיתוח יכולת הבנה וחשיבה אקדמית במסגרת   -סמינריון  
 מסכם בהנחיית אנשי הסגל האקדמי הבכיר.  

 
 . בשנתון *  חלק מקורסי היסוד יילמדו במסגרת החוג הנוסף. ראה פירוט בקובץ "תוכניות דו חוגיות" המפורט 
 . בשנתון **  מספר קורסי הבחירה משתנה משילוב לשילוב. ראה פירוט בקובץ "תוכניות דו חוגיות" המפורט 

 מפורט מאיזה חוג יילמד הקורס בכל שנה אקדמית.  בשנתון *** בקובץ "תוכניות דו חוגיות" המפורט 
 

ניתנים במסגרת החוג לסוציולוגיה  ללא שינו ו קורסי החובה ולימודי היסוד נקבעים במערכות מראש 
 , תלוי בשילוב הנבחר. במסגרת החוג הנוסף או ואנתרופולוגיה 
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 4  החוג לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה  -תשפ"ד  שנתון 

   לסטודנטים שהחלו לימודיהם בשנה"ל תשפ"ד תכנית הלימודים 
 
 

   'שנה א

 
 יסוד. וה תנאי מעבר משנה א' לשנה ב': ציון עובר בכל קורסי החובה 

 

    'שנה ב

 
 . וסיום כל חובות האנגלית  הבחירה קורסי ,  יסוד ה, קורסי החובה כל  ב עובר ציון  :ג' - לתנאי מעבר משנה ב'  

 
 

   'שנה ג

     

נ"ז בחוג   60כנית הלימודים והשלמת וקבלת ציון עובר בכל הקורסים בהתאם לת: התואר לקבלתתנאי 

 נ"ז בחוג הנוסף.  60- לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה ו 
 

 

 

שש"  שם הקורס  קוד הקורס 
 ס

 קורסי קדם  נ"ז

     לימודי חובה

  5 6 מבוא לסוציולוגיה )שו"ת(  21011

  5 6 מבוא לאנתרופולוגיה )שו"ת(  21009

  2 2 מבוא ליזמות מקיימת עסקית וחברתית  21184

  2 2 פוליטיקה, טכנולוגיה ושיווק בקהילות דיגיטליות  21186

  3 3 דיני עבודה  27300

     לימודי יסוד 

  2 4 )שו"ת(  תיאורית סטטיסטיקה  33021

 )שו"ת( תיאורית  סטטיסטיקה 2 4 )שו"ת( הסקתית  סטטיסטיקה  33022

  2 2 כתיבה מדעית  33171

 לא חובה להירשם בשנה א'  מיומנויות לפיתוח קריירה באקדמיה ובעולם העבודה DOT.COM  קורס בחירה 

 קורסי קדם  נ"ז שש"ס  שם הקורס  קוד הקורס 

     לימודי חובה

  4 4 משלבת התנסות בארגונים )שנתי(  יזמות וחשיבה עסקית  21182

 מבוא לסוציולוגיה 2 2 תיאוריות סוציולוגיות  21172

 מבוא לאנתרופולוגיה  2 2 תיאוריות אנתרופולוגיות  21017

  2 2 מבוא לחברה הישראלית  21171

  2 2 בעידן העכשווי סוגיות בניהול והתנהגות ארגונית  21170

  2 4 ( יות )שו"ת נשיטות מחקר אתנוגרפיות ואיכות 21021

     לימודי יסוד 

 כתיבה מדעית  3 4 שיטות מחקר א' )שו"ת(  32375
סטטיסטיקה  

 )שו"ת( הסקתית 

 ' שיטות מחקר א 3 4 שיטות מחקר ב' )שו"ת(  32376

     קורסי בחירה  

   חוג הנוסף הנלמד.שילוב עם המשתנה ותלויה בכמות קורסי הבחירה הנדרשים  
     ".שנה א' תשפד  חוגיות-תכניות דו "שנתונים המפורסמים באתר המכללה ב ראה פירוט 

   

 קורסי קדם  נ"ז ס "שש שם הקורס  קוד הקורס 

קורסי החובה והיסוד של שנים א'   x 1 6 6סמינריון   לימודי חובה 
 .  ב'-ו

 אנגלית ברמת מתקדמים ב'. 

   חוג הנוסף הנלמד.שילוב עם הכמות קורסי הבחירה הנדרשים משתנה ותלויה ב קורסי בחירה   
     ".חוגיות שנה א' תשפד-תכניות דו שנתונים המפורסמים באתר המכללה "בראה פירוט 
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 לסטודנטים שהחלו לימודיהם בשנים תשפ"ב ותשפ"ג  תכנית הלימודים 

 

 '   שנה ב

 ( 27.12.23 -)מעודכן נכון ל

 . וסיום כל חובות האנגלית  הבחירה קורסי ,  יסוד , הקורסי החובה בכל   עובר ציון  :ג' - לתנאי מעבר משנה ב'  
 
 
 
 

 '  שנה ג

     

נ"ז בחוג   60קבלת ציון עובר בכל הקורסים בהתאם לתוכנית הלימודים והשלמת : התואר לקבלתתנאי 

 נ"ז בחוג הנוסף.  60- לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה ו 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 קורסי קדם  נ"ז שש"ס  שם הקורס  קוד הקורס 

     לימודי חובה

 מבוא לסוציולוגיה 2 2 תיאוריות סוציולוגיות  21172

מבוא   2 2 תיאוריות אנתרופולוגיות  21017
 לאנתרופולוגיה

  2 2 )סדנא( מו"מ וגישור בארגונים ובקהילות  21143

  2 2 סוגיות חברתיות עכשוויות: מניתוח ביקורתי לשינוי חברתי  21173

  3 4 ( יות )שו"ת נשיטות מחקר אתנוגרפיות ואיכות 21021

     לימודי יסוד 

 כתיבה מדעית  3 4 שיטות מחקר א' )שו"ת(  32375
סטטיסטיקה  

 )שו"ת( הסקתית 

 מחקר א' שיטות  3 4 שיטות מחקר ב' )שו"ת(  32376

     קורסי בחירה  

   חוג הנוסף הנלמד.שילוב עם הכמות קורסי הבחירה הנדרשים משתנה ותלויה ב 
     ".חוגיות שנה א' תשפד-תכניות דו שנתונים המפורסמים באתר המכללה "בראה פירוט 

   

 קורסי קדם  נ"ז ס "שש שם הקורס  קוד הקורס 

של   x 1 6 6סמינריון   לימודי חובה  והיסוד  החובה  קורסי 
 ב'.  - שנים א' ו

 אנגלית ברמת מתקדמים ב'. 

   חוג הנוסף הנלמד.שילוב עם הכמות קורסי הבחירה הנדרשים משתנה ותלויה ב קורסי בחירה   
     ".חוגיות שנה א' תשפד-תכניות דו שנתונים המפורסמים באתר המכללה "בראה פירוט 
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 6  החוג לסוציולוגיה ואנתרופולוגיה  -תשפ"ד  שנתון 

 :מקוונים קורסיםמקרא 
 

 

  הסבר  מתכונת הלימודים 
קורס שבו ההוראה, הלמידה וההערכה משלבות בין למידה פנים אל פנים   דיגיטלי היברידי 

 חלק מההרצאות יתקיימו בקמפוס וחלק יועברו מרחוק.  ולמידה דיגיטלית. 
  

 מההוראה, הלמידה וההערכה מועבר מרחוק. קורס שבו כל או חלק ניכר  דיגיטלי מרחוק 
 בקורס זה יתקיימו מספר בודד של מפגשים פנים אל פנים, אם בכלל. 

  
 

 
 

     קורסי חובה שנה א'  << 
 

   (דיגיטלי היברידי)  כתיבה מדעית
יעזרו  הקורס מיועד לפתוח בפני הסטודנטים צוהר לעולם האקדמי, ולצייד אותם בכלים מחשבתיים וטכניים אשר  

להם הן בלימודיהם האקדמיים והן בחיי המעשה. בראש ובראשונה מיועד הקורס לעורר סקרנות וביקורתיות,  
שתי התכונות החשובות ביותר בעולם האקדמי. בין השאר, יאפשר הקורס לסטודנטים לקרא טקסטים שונים,  

כיצד לתכנן מערך מחקר, לכתוב    ובעיקר מאמרים אקדמיים, באופן ביקורתי, לנסח כראוי שאלות מחקר, להבין
מחקר  מגוונות:    דו"חות  הוראה  שיטות  ישלב  הקורס  שונים.  קהלים  בפני  רהוטה  בצורה  הרצאות    ולהציגם 

   פרונטליות, סדנאות כתיבה בכתה, מצגות של בודדים ושל קבוצות. 
 60 נ"ז / ש' / 2שש"ס /  2

 כתיבה מדעית  27012ז: 
   08:30-10:00   א'   ד"ר עמית רוטמן   33171א' 

 
 )סטטיסטיקה תיאורית(  מחקר חינוכי וסטטיסטיקה א'

הקורס והתרגול הנלווה יקנו ידע והבנה של עקרונות השימוש בכלים סטטיסטיים לניתוח תוצאות מחקרים, כמו  
לעיבוד סטטיסטי. הקורס יתמקד בסטטיסטיקה תיאורית שמטרתה    IBM SPSSגם מיומנויות בסיסיות בתוכנת  

ארגון וסיכום יעיל ושיטתי של נתונים כמותיים. הנושאים שילמדו כוללים סוגי משתנים, סולמות מדידה, ארגון  
ופיזור, תיאור תצפיות באמצעות   ובגרפים, תיאור התפלגויות נתונים באמצעות מדדי מרכז  נתונים בטבלאות 

 ם יחסי, סוגי התפלגויות בדגש על התפלגות נורמלית, ומדדי קשר בין משתנים. מדדי מיקו

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2
 סטטיסטיקה תיאורית 21150ז: 
 10:15-11:45 א'    פרופ' אוהד שפסנוול    33021 א'
 

 תרגיל  - )סטטיסטיקה תיאורית( מחקר חינוכי וסטטיסטיקה א'
 נ"ז / ת'   0שש"ס /  2

 12:15-13:45  א'            טרם נקבע  33021א' 
 12:15-13:45  א'     הדר אליאשגב'  33021א' 

 
 ( דיגיטלי היברידי)מבוא לסוציולוגיה 

הסוציולוגיה היא מדע העוסק בחקר יחסי הגומלין בין בני אדם ובניתוח מאפיינים של חברות ותרבויות שונות.  
תרבות, סטייה    : מטרת הקורס היא להפגיש את התלמיד עם תחומים שונים הנוגעים למדע הסוציולוגיה )כגון 

ביקורתי   ניתוח  תוך  הסוציולוגית  המבט  נקודת  דרך  אותן  ולבחון  וכו'(,  סוציאליזציה  חברתי,  ריבוד  חברתית, 
 המציאות החברתית באמצעות הפרספקטיבות התיאורטיות השולטות בתחום.  של

 60 נ"ז / ש' / 5שש"ס /  4
   08:30-11:45'  ה   גולן פדידהד"ר  21011א' 
 

 תרגיל - מבוא לסוציולוגיה
 נ"ז / ת'  0שש"ס /  2

 ( 20.11.23 -)מעודכן נכון ל  14:15-15:45'  ה     דוד יהלום מר  21011א' 
 ( 27.11.23 - מבוטל )מעודכן נכון ל 15:45-14:15'  ה    ליטל פרי גב'  21011א' 
 

 
 
 
 

 פוליטיקה, טכנולוגיה ושיווק בקהילות דיגיטליות  
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הקורס יבחן את האופן שבו קהילות דיגיטליות משפיעות על סדר היום החברתי, הפוליטי והכלכלי ובכך מחוללות  
תועלתני   באופן  משתמשים  וכלכלי  פוליטי  עניין  בעלי  בהם  באופנים  הקורס  ידון  בעת,  בה  חדשות.  חירויות 
 בקהילות הדיגיטליות, כאשר הם רותמים כלים ויראליים והתנהגות עדרית לטובת קמפיינים פוליטיים ומסחריים. 
בין מטרות הקורס לנסות להשיב על השאלות הבאות: מהם אמצעי הייצור שאפשרו את פריחתן של הקהילות  
הדיגיטליות? מה בין קהילה לקהילה דיגיטלית? מיהם "משפיעני רשת"? האם ההמון חכם מהגאון? כיצד הפך  

 'אביב העמים' ל'אביב המיעוטים'?  
 56נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2

 12:15-13:45  ' ה   מר דותן בלייס   21186א' 

 
 ( סטטיסטיקה תיאורית( ב'סטטיסטיקה מחקר חינוכי ו

הקורס והתרגול הנלווה יקנו ידע והבנה של עקרונות השימוש בכלים סטטיסטיים לניתוח תוצאות מחקרים, כמו  
תוכנת   באמצעות  נתונים  בניתוח  בסיסיות  מיומנויות  יתמקד    IBM SPSSגם  הקורס  סטטיסטי.  לעיבוד 

בסטטיסטיקה היסקית שמטרתה הסקת מסקנות על אוכלוסייה על פי נתוני מדגם. הנושאים שילמדו כוללים מבוא  
 ( (, מבחנים להשוואת  Z, tלבדיקת השערות והתפלגויות דגימה, מבחנים להשוואת ממוצעים עם מדגם בודד 

למובהקות מתאם, וניתוח נתונים    tלמדגמים תלויים ובלתי תלויים(, מבחן    tממוצעים בין שני מדגמים שונים )
 קטגוריאליים )חי בריבוע לטיב התאמה ולאי תלות(. 

 60נ"ז / ש' /  2 שש"ס / 2
 סטטיסטיקה הסקתית  21152: ז
 סטטיסטיקה תיאורית  21150 סטטיסטיקה א' /   33021: ק
 10:15-11:45  א'  פרופ' אוהד שפסנוול 33022' ב
 

 תרגיל  - (סטטיסטיקה תיאורית( ב'סטטיסטיקה מחקר חינוכי ו
 נ"ז / ת'  0שש"ס /  2
 12:15-13:45 א'     הדר אליאש גב'    33022' ב

 12:15-13:45 א'   טרם נקבע          33022ב' 
 

פאזל התוכנית ל )קורס זה משתייך (דיגיטלי היברידי)מבוא ליזמות מקיימת עסקית וחברתית 
 ( אקדמי ה

יזמות היא הכוח העיקרי המעצב את הכלכלה העולמית. הצמיחה הכלכלית והצלחה אישית נמצאת בידיהם של  
אנשים העוסקים ביזמות, יצירתיות, חדשנות ולקיחת סיכונים. מחקרים מצאו כי לימודי היזמות מגדילים את סיכויי  

(  ועל כן החשיבות שבלמידה והיכרות  Hisrich, Peters & Shepard, 2005הלומדים להיפך ליזמים בעצמם )
בבחינת  הקורס יעסוק בהיכרות עם המושג ועם עולם היזמות הן    עם הבסיס התיאורטי והניהולי של היזמות.

התיאוריות המלוות את התחום והן בבחינת ההיבטים הניהוליים הייחודיים לקידום ולניהול מיזמים. הקורס מקצת  
מן האתגרים איתם מתמודדים יזמים מהשלבים הראשונים ויסקור את עולם היזמות המקיימת העוסקת במציאת  

פר את הראייה היזמית ואופן החשיבה  פתרונות לבעיות חברתיות סביבתיות ועסקיות. מטרת הקורס היא לש

 .האסטרטגי של הסטודנטים. במהלך הקורס צפויות פגישות עם יזמים ומנהלים מתחומים שונים במשק
60 נ"ז / ש' / 2שש"ס /  2  
 08:30-10:00ה'    שיכה-אבופירוז  וגב'אבו  ד"ר ענבל    21184 'ב

 
 דיני עבודה 

  אך   חוזי   קשר   שהוא   בישראל,   למעסיקים   עובדים   בין   הקשר   את   שמסדיר   הייחודי   הדינים   במערך   יעסוק   הקורס 
  נכיר   העבודה,   דיני   שבסיס   היסוד   ותפיסות   ההצדקות   התכליות,   את   נזהה  משמעותיים.   מיקוח   כוח   בפערי   מאופיין 

  היסטוריות. -כלכליות -חברתיות  התפתחויות   של   תוצר  שהם  שינויים   אחר  ונעקוב   בתחום,   המרכזיים   ההסדרים   את
  את   מאתגרים   אשר   וטכנולוגיים,   בינלאומיים   ותהליכים   משתנה   מציאות   של   תוצר  שהם  חדשים   אתגרים   גם   ננתח

   תשובה. עדיין   אין  שלחלקן  שאלות  ומעוררים  הקיימים  ההסדרים 
60נ"ז / ש' /  3שש"ס /  3  

 10:30-12:45  ד"ר עו"ד מיכל גרוס  ה' 27300ב' 
 

לאנתרופולוגיה מבוא  
- בקורס זה נערכת היכרות בסיסית עם אופן החשיבה, תחומי העניין ודרך החקירה של האנתרופולוגיה החברתית 

השפה. של  והאנתרופולוגיה  הפיסית,  מרכזיות  תרבותית,  ותיאוריות  יסוד  מושגי  נסקור  נדון,    . בקורס 
כגון: הפרהיסטוריה האנושית ומיקום האדם כבעל חיים פיסי בעולם החי,    ,מפרספקטיבה אנתרופולוגית בסוגיות 

ייצור, קשרי שארות ומשפחה, שלבים במחזור   ואופני  האבולוציה של מערכות תרבות, אנתרופולוגיה כלכלית 
החיים, טקסים, סמלים ומיתוסים, תפיסות תרבותיות של בריאות וחולי ונתרגל התנסות מעשית בדרכי החקירה  

 קת התובנות המאפיינות את האנתרופולוגיה. והפ
 60נ"ז / ש' /  5שש"ס /  4
       14:00-17:30ה'       עמית רוטמן   ד"ר   21009' ב

https://www.yvc.ac.il/student-services-arab-society-academic-assistance
https://www.yvc.ac.il/student-services-arab-society-academic-assistance
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 תרגיל - מבוא לאנתרופולוגיה
 נ"ז / ת'  0שש"ס /  2
          16:15-17:45   ' א   ון אורן גב' ליר   21009' ב

 
 שנה ב' קורסי חובה  << 
 

 )סדנא(  משא ומתן וגישור בארגונים ובקהילות
אישיים,  - תעסוק ביישומי משא ומתן וגישור אשר נועדו לקדם התמודדות בונה עם קונפליקטים ומתחים ביןהסדנא  

בתוך צוותים ובין קבוצות בארגונים ובקהילות. שימוש מושכל בגישות אלו מעודד שיתופי פעולה ובניית שותפויות  
הפסיכולוגיה החברתית עם הגישה של    בסביבות עבודה ומגורים מורכבות ומגוונות. הקורס ישלב בין הגישה של 

הסדנא תתבסס על למידה חווייתית והשתתפות אקטיבית של הסטודנטיות/ים בהעברת    הסוציולוגיה הביקורתית.
  שים של משא ומתן וגישור בארגונים במסגרת הסדנא הסטודנטיות/ים ילמדו על מהות, עקרונות ושימו   הפעילויות.  

 ים ליישומם בארגונים, קהילות ובחיים האישיים שלהן/ם.   ובקהילות וכן ירכשו כלים ראשוני
 60נ"ז / סד' /  2שש"ס /  2
 )לשילובים עם קרימינולוגיה, חינוך, מדע המדינה, רבת"ח(.  :20:81-5016'  ג   גב' טילדה מלמד  21143 א'
 ( 19.09.23 - )מעודכן נכון ל )לשילוב עם פסיכולוגיה(.   17:45-16:15'   ג  ד"ר מיכל רז     21143ב' 
 

 (דיגיטלי היברידי ) חברתיקורתי לשינוי ימניתוח ב סוגיות חברתיות עכשוויות:
בניתוח,  בקורס  ובחינת ההיבטים  נעסוק  מורכבות בחברה הישראלית.  והמעשיים  התיאורטיים  דיון  סוגיות    של 

קבוצות אתניות  ,  לאומיות מגוונות וביניהן קבוצות מיעוט   נבחן את מעמדן החברתי, כלכלי ופוליטי של קבוצות 
  שוויון. -ונדון באפשרויות לשפר את מצבן תוך צמצום אי צרכים מיוחדים,בעלי    שונות, נשים וגברים, להט"בים,

  לאורך זמן.    ובמגמות ובשינויים   בין הקבוצות השונות, בדינמיקה של היחסים בין ובתוך הקבוצות  נדון במפגש
 כגון: עיתונות, שירה, מדיה, ספרות, קולנוע, פרסומות ורשתות חברתיות. נבחן כל סוגיה באמצעים שונים, 

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2
 ( 19.09.23 - )מעודכן נכון ל 18:25-19:55ג'    לירון עינצ'י ד"ר    21173' א
 

   (דיגיטלי היברידי)שיטות מחקר א' 
וטכניקות המחקר במדעי החברה. במהלך הקורס   יסוד בסיסיים בתחום המחקר המדעי  הקורס מקנה מושגי 
ירכשו הסטודנטים כלים וידע שיאפשרו להם קריאה ביקורתית וניתוח של ספרות מקצועית, וכן עריכת מחקר  

סוח השערות מחקר,  אקדמי. הקורס כולל תרגולים, שבמהלכם הסטודנטים יתרגלו ניסוח של שאלות מחקר, ני
    הגדרות של משתני המחקר, וסוגים של תוקף ומהימנות. 

 60נ"ז / ש' /  3שש"ס /  2
   08:30-10:00  ה'  שייר - ד"ר רוית רוזיליו    32375א' 

 
  תרגיל  - שיטות מחקר א'

 נ"ז / ת'   0שש"ס /  2
     14:15-15:45  ה' גב' הדר אליאש   32375א' 
 

 ( דיגיטלי היברידי)  אנתרופולוגיותתיאוריות 
יעסוק בסקירת התיאוריות המרכזיות בהתפתחות האנתרופולוגיה החברתית  בין הנושאים  - הקורס  תרבותית. 

חברתי אבולוציוניזם  בקורס:  ותיאוריות  -שיידונו  שדה  עבודת  ואישיות,  תרבות  ואסכולת  בואז  פרנץ  תרבותי, 
וניאו סטרוקטורליזם  מודרני  סטרוקטורליזם -פונקציונאליסטיות,  פוסט  שיח  ופרשנית,  סמלית  אנתרופולוגיה   ,

 ופמיניסטי באנתרופולוגיה. 
 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2
 מבוא לאנתרופולוגיה 21009 ק: 
 16:15-17:45'  הד"ר דניאלה אריאלי     21017א' 
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   (דיגיטלי היברידי) שיטות מחקר ב'
שיטות מחקר א'. מטרת הקורס היא להמשיך ולהקנות לתלמידים מושגים  הקורס מהווה קורס המשך לקורס  

הבעיות   של  והדגמה  הדגשה  תוך  החברה,  במדעי  המקובלות  ובטכניקות  המדעית  העולם  בתפיסת  בסיסיים 
הכרות מקיפה עם שאלות יסוד,   הייחודיות והגישות הנמצאות בשימוש בקרימינולוגיה. במהלך הקורס תיעשה 

יינים עיקריים של השיטות המשמשות לייצור, איסוף וארגון ידע במסגרת הגישה המדעית  מטרות, שפה ומאפ 
במדעי החברה. בנוסף, יילמדו שיטות דגימה, שיטות איסוף נתונים, כתיבת שאלון וכן יידונו סוגיות הקשורות  

מחקרים וכן    בנבדק ובחוקר האנושי וכן סוגיות של אתיקה במחקר. הקורס יספק כלים לקריאה ביקורתית של 
יקנה לסטודנטים בסיס לתכנון וביצוע עצמאי של מחקרים בתחום מדעי החברה. בקורס זה הסטודנטים ילמדו  

 . SPSS גם ניתוח נתונים באמצעות תוכנת
 60נ"ז / ש' /  3שש"ס /  2
 שיטות מחקר א'   32375 ק: 
 08:30-10:00  ה'     שייר - ד"ר רוית רוזיליו    32376' ב

 
 תרגיל  - שיטות מחקר ב'

 נ"ז / ת'   0שש"ס /  2
   14:15-15:45  'ה   גב' הדר אליאש   32376' ב

 
 ( דיגיטלי היברידי) תיאוריות סוציולוגיות

השיעור דן בסוגיות המרכזיות בהן עוסקת התיאוריה הסוציולוגית. בחלק הראשון יוצגו התיאוריות העיקריות של  
האנושית וההתפתחויות החלות בה.    וובר ואחרים( להבנת החברה  , הסוציולוגיה הקלאסית )מרקס, דורקהיים

אינטראקציה   פונקציונליזם,  )קונפליקט,  הסוציולוגית  התיאוריה  של  המרכזיות  האסכולות  את  יסקור  הקורס 
ה של  השני  חלקו  הקלאסיות.  והתיאוריות  אלה  תיאוריות  בין  הקשרים  ואת  חליפין(  יעסוק    קורס סימבולית, 

ה המאה  בסוף  החברתית  ובחשיבה  הסוציולוגיות  ה  20-בתיאוריות  המאה  של  21- ובתחילת  בהגותם  נדון   .
. בנוסף, ננסה להבין מושגים ההופכים להיות יותר ויותר  בורדייה, גידנס, הברמס ואחרים: תיאורטיקנים בולטים 

פוסט כגון  הציבורי  בשיח  כיצד אפשר  -נפוצים  ונבדוק  אזרחית,  חברה  תרבותיות,  רב  גלובליזציה,  מודרניזם, 
 להסביר באמצעותם תופעות חברתיות.  

 60נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2
 מבוא לסוציולוגיה  21011 ק: 
 10:15-11:45'  ה   שמיר מיכל  ד"ר    21172ב' 
 

 ( דיגיטלי היברידי)יות נשיטות מחקר אתנוגרפיות ואיכות
את יציג  באמצעות   הקורס  ויקנה,  האיכותניות  המחקר  שיטות  של  המרכזיות  הפעולה  ודרכי  היסוד  עקרונות 
  כלים ומיומנויות שנדרשים לעריכת מחקר איכותני. התנסות ותרגול,

 60נ"ז / ש' /  3שש"ס /  2
 11:45-10:15'  ה    ד"ר עמית רוטמן    21021ב' 
 

 תרגיל   - שיטות מחקר אתנוגרפיות ואיכותניות
 נ"ז / ת'   0שש"ס /  2

    13:45-12:15'  ה   יהלום  וד מר ד  21021ב' 

 
 

 )שנתי( סמינריונים   -  חובה שנה ג' << 
 

 שנה ג' להירשם לסמינריון שנתי אחד ית/על כל סטודנט
           

 " בריאות, חולי, חברה ותרבות"  -סמינריון 
בריאות וחולי הם תופעות בעלות ממדים חברתיים ותרבותיים. ההגדרה של מה בריא ומה לא בריא משתנה  
בהתאם למקום ולזמן, גישות לריפוי הן תלויות תרבות, היחסים בין מטפלים ומטופלים מעוצבים על ידי כוחות  

סטודנטים לבחון היבטים ספציפיים ומגוונים   נזמין את חברתיים, ואפילו חווית החולי היא )גם( מובנית חברתית. 
של הממשק בין בריאות, חולי, חברה ותרבות. לאחר גיבוש שאלת מחקר הסטודנטים יאספו נתונים באמצעות  

 הסמינר הינו בגישה האיכותנית.   ראיונות עומק, תצפיות ואיסוף טקסטים, וינתחו את ממצאיהם באופן פרשני.
 56' / נ"ז / ס 6שש"ס /  6
 .   ב' ב', אנגלית ברמת מתקדמים -קורסי החובה של שנים א' ו ק: 
   08:00-10:15   ה'דניאלה אריאלי  ד"ר  21179' א

   08:00-10:15   ה'דניאלה אריאלי  ד"ר  21179ב' 
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 " חיים, עבודה והמרדף אחרי האושר "  - סמינריון
בכלל   מבצעים  אנו  אותן  השונות  בפעילויות  משמעות  מציאת  של  החשיבות  עולה  האחרונות  השנים  במהלך 
ומשמעות בעבודה בפרט, שכן היא ממלאת תפקיד חשוב ומרכזי בחיי היום. המפגש בין שני עולמות אלו )הפרטי  

תשוקה לדבר כלשהו היא  והציבורי( מעלה שאלות רבות כגון: מה זה אושר? מדוע אנחנו מחפשים אותו? האם  
טובה או רעה? ואיך כל זה קשור לעבודה בארגונים? האם באמת ניתן לשלב בצורה טובה בין דרישות הבית  
ודרישות העבודה? סמינר זה יזמין את הסטודנטים לבחון היבטים ספציפיים ומגוונים הקשורים בנושא של עמדות  

יתאפשר שימוש גם  יימצא לנכון  ו   ובמידה כמותניות  בדגש על שימוש בשיטות מחקר ורגשות בעולם העבודה  
 בשיטות מחקר איכותניות. 

 56נ"ז / ס' /  6שש"ס /  6
    ב' ב', אנגלית ברמת מתקדמים -קורסי החובה של שנים א' ו ק: 
 08:00-10:15ה'    בלדרמן- ד"ר אורית שמיר 21183 א'
 08:00-10:15ה'    בלדרמן- ד"ר אורית שמיר 21183ב' 
 
 
 

 )לסטודנטים שהחלו את לימודיהם בשנה"ל תשפ"ד( קורסי בחירה << 
 

 

DOT.COM - דיגיטלי היברידי( ) מיומנויות לפיתוח קריירה באקדמיה ובעולם העבודה 
ה  וחשיבה ביקורתית. מיומנויות אל האקדמיה מעודדת למידה עצמית, תוך רכישת מיומנויות, פיתוח גישת החקר

ועולם   לעולם האקדמי  בלימודי התואר הראשון במגמה להכשיר את הבוגרים  מואץ  באופן  אמורות להתפתח 
ומחויבות    העבודה העתידי. ומכוונות אישית,  קבלת הנחיה  למידה עצמית הינה מיומנות הדורשת מוטיבציה 

אישית. כמו גם מכשירה את הסטודנט לעולם האקדמיה והתעסוקה בהם נדרשים מיומנויות של למידה עצמית  
 הלמידה בתוכנית אישית לכל סטודנט.  כחלק מפיתוח קרירה בעולם העבודה.

מיומנויות וכלים לעולם  ו   מיומנויות וכלים ללמידה אקדמית   הקורס שם דגש על למידה עצמית של נושאים מתחום: 
 . העבודה 

 ( 05.09.23 -)מעודכן נכון ל נ"ז בשנה(  2)עד   נ"ז בקורס זה במהלך כל התואר 4ניתן לקחת עד 
)ייעוץ אישי יינתן ע"י המרצה במהלך תקופת ההרשמה, המעוניינים להירשם לקורס מוזמנים לפנות  

 ( 05.09.23 - )מעודכן נכון ל  מבוטל למזכירות החוג דרך תחנת המידע האישית(
 56/   סד' נ"ז /  1-2שש"ס /   1-2

 ( 14.08.23 -)מעודכן נכון ל   18:00-19:00  ' ה   ד"ר מיכל מן  21565 א'
 18:00-19:00   ' ה   ד"ר מיכל מן  21566 ב'
 
 
 

 / תשפ"ג(  לסטודנטים שהחלו את לימודיהם בשנים תשפ"ב) קורסי בחירה << 
 

 

 ( דיגיטלי היברידי) אקדמיה משלבת התנסות -סדנת יזמות וחשיבה עסקית 
 במתכונת משולבת מפגשים פרונטליים, זום וליווי אישי  שנתי )יתקיים במהלך שני הסמסטרים(  קורס

 הרישום יתבצע ע"י מזכירות החוג עבור סטודנטים/ות אשר התקבלו לתוכנית התנסות מעשית. 
למציאות חדשה   ות /גשר בין עולם האקדמיה לשוק התעסוקה, ולחשוף את הסטודנטים זו ליצור  תוכנית  מטרת

יתרון יחסי בשוק   וכישורים מקצועיים ואישיים אשר יעניקו להם שבמסגרתה הם יצברו ניסיון, כלים, מיומנויות 
האקדמיים. לימודיהם  בתום  של    התעסוקה  מינימום  לקיים  סטודנט  כל  על  הקורס  של    100במסגרת  שעות 

התמחות מעשית לאורך השנה שיתקיימו עפי דרישת הארגון במשרדי החברה או באופן היברידי. לכל סטודנט  
הקורס משלב סדנאות להכנת קורות חיים,    לליווי והדרכה במהלך ההתמחות.   יוצמד חונך מקצועי מטעם הארגון

בנוסף לשיעורים המקנים   פיתוח מיומנויות לזיהוי חוזקות ושיווק עצמי הכנת פרופיל דיגיטלי והכרות עם לינקדאין,
 רבים ומגוונים המכינים את הסטודנט לעולם העבודה.  נושאיםמיומנויות רכות ועוד 

 56 סד' /  נ"ז /  4שש"ס /  4
  - )מעודכן  נכון ל   18:00-19:30ה'   יום  ב'   סמס'  +    10:15-11:45   ה'יום    סמס' א'    ד"ר ענבל אבו    21182  'ש

03.09.23 ) 
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DOT.COM -  דיגיטלי היברידי( ) העבודהמיומנויות לפיתוח קריירה באקדמיה ובעולם 
ה  וחשיבה ביקורתית. מיומנויות אל האקדמיה מעודדת למידה עצמית, תוך רכישת מיומנויות, פיתוח גישת החקר

ועולם   לעולם האקדמי  בלימודי התואר הראשון במגמה להכשיר את הבוגרים  מואץ  באופן  אמורות להתפתח 
ומחויבות  למידה עצמית הינה מיומנות    העבודה העתידי. ומכוונות אישית,  קבלת הנחיה  הדורשת מוטיבציה 

אישית. כמו גם מכשירה את הסטודנט לעולם האקדמיה והתעסוקה בהם נדרשים מיומנויות של למידה עצמית  
 הלמידה בתוכנית אישית לכל סטודנט.  כחלק מפיתוח קרירה בעולם העבודה.

מיומנויות וכלים לעולם  /    מיומנויות וכלים ללמידה אקדמית   על למידה עצמית של נושאים מתחום:  הקורס שם דגש
 . העבודה 

 ( 05.09.23 -נ"ז בשנה( )מעודכן נכון ל  2)עד נ"ז בקורס זה במהלך כל התואר   4ניתן לקחת עד 
)ייעוץ אישי יינתן ע"י המרצה במהלך תקופת ההרשמה, המעוניינים להירשם לקורס מוזמנים לפנות  

 ( 05.09.23 -)מעודכן נכון ל מבוטל  תחנת המידע האישית(. למזכירות החוג דרך  
 56נ"ז / סד' /   1-2שש"ס /   1-2

 ( 14.08.23 -)מעודכן נכון ל   18:00-19:00  'ה   ד"ר מיכל מן     21565 א'
 18:00-19:00ה'    ד"ר מיכל מן     21566 ב'
 

 מבוא לאנתרופולוגיה תרבותית בגישה יישומית 
וכלים יישומיים   ידע בסיסי נרחב בתחום האנתרופולוגיה התרבותית, הכולל תיאוריות, עקרונות  הקורס מקנה 

, בין היתר, בחיוניות של האנתרופולוגיה התרבותית לטיפול  נדוןלהתמודדות עם מגוון רחב של נושאים מעשיים.  
ומסורות.   מנהגים  אמונה,  מערכות  ושליטה,  מגדר  וכלכלה,  קיום  אסטרטגיות  ותקשורת,  שפה  כגון  בנושאים 
הקורס חושף בפני התלמידים מגוון שיטות עבודה ומחקר, מטכניקות אתנוגרפיות מסורתיות ועד גישות עכשוויות  

לוגיות מתקדמות. החומר הנלמד כולל דוגמאות רבות ממגוון תרבויות, ומספק לתלמידים כלים  המשלבות טכנו
תרבותיים, בהם  -שך דרכם. הקורס מייחס ערך מיוחד לממשקים הביןלהחלתו בתחומים בהם יבחרו לעסוק בהמ

בעיקר נוצרות אי ההבנות, ומציג דרכים לפתרונן. כמוכן, מושם דגש על הגישות האנתרופולוגיות המוסריות בחקר  
ובתפקיד   האנושות  בפני  העומדים  הגלובאליים  באתגרים  גם  דן  הקורס  הילידית.  השבטית  הזהות  ושיקום 

 וגיה היישומית בהתמודדות עימם. האנתרופול
 56 ש' / נ"ז /  2שש"ס /  2

 ( 20.09.23 - )מעודכן נכון ל  14:40-16:10ד"ר איתי רופמן  ג'   21089א' 
 

 ( 03.09.23 -)מעודכן נכון ל (  קורס זה הינו קורס משלב עשייה חברתית )  )סדנא( חברה "מקיימת"
נבחן את התופעה מנקודת מבט הקיום   שמירה על כדור הארץ.   -  הקורס יעסוק בהיבטים החברתיים של קיימות

החברתי, תוך התייחסות לשאלות העוסקות כיצד מוטיבציה, לכידות ותרבות משפיעים על ההתנהגות החברתית  

נכיר את הבסיס העובדתי ונדון במושגים מרכזיים של קיימות מתוך בחינה של פרספקטיבה    בהקשר לקיימות. 

במהלך הקורס נעסוק    הקורס יתמקד בשני תחומים מעולם התוכן של קיימות: צרכנית ותעשייתית.  היסטורית. 

 בהקמת פרויקטים של קיימות במרחב עמק יזרעאל. 

 56' / סדנ"ז /  4שש"ס /  4

 ( 14.08.23 - )מעודכן נכון ל   10:15-13:45 '  ה   ד"ר מיכל מן  21185א' 

  

 התעשייתית ועד עבודה מהבית  מהמהפכה
אצה טכנולוגית, תהליכי העיור מצד  הההתפתחויות החברתיות והכלכליות שהתרחשו במהלך האלף האחרון, ה

אחד והמעבר לפרברי העיר מצד שני הביאו לשינויים מהותיים בתפיסת מרכזיות העבודה, שיטות העסקה ויחסי  
בסוגי העבודה, החל מהחברה המסורתית, המהפכה התעשייתית, דרך  עובד; הקורס יסקור את המגמות  -מעביד 

במושג של מרכזיות    הקורס  יעסוק  ,שיטות לייצור המוני ועד עבודה מרחוק באמצעות טכנולוגיות מידע. כמו כן
 ומשמעות העבודה וכיצד היא מעצבת את דפוסי העבודה הקיימים. 

 56נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2
     14:15-15:45'  הבלדרמן  - אורית שמיר   ד"ר  27301 'א

 
 כלים לדיאלוג בעולם מגוון ומורכב : מיומנויות התקשורת המקרבת

באים מרקעים חברתיים ותרבותיים שונים.  המערכות יחסים בעידן הנוכחי מאופיינות בריבוי מפגשים בין אנשים  
אך גם נושאים עימם אתגרים ודילמות, הן ברמת הפרט     -מפגשים אלו מהווים הזדמנות לדיאלוג, צמיחה ושגשוג  

בין במפגש  הכרוכים  שונים  להיבטים  ביחס  והבנה  מודעות  פיתוח  והארגון.  הקבוצה  ברמת   תרבותי  -והן 
קבוצתי הינו יעד משמעותי בהכנה לעולם העבודה. חשיבות רבה במיוחד יש להבנת מאפיינים ורכישת  - ובין  

ת הן לתחושת הרווחה האישית  ואישית יעילה, מספקת ואותנטית. מיומנויות אלו תורמ  - מיומנויות של תקשורת בין
ו  להצלחה  והן  הפרט  הארגוןהשל  או  הקבוצה  של  דעות  ל  ,אפקטיביות  חילוקי  עם  בונה   התמודדות 

באמצעות למידה חווייתית, תוך שימת  ם  ותרגולורס זה הינו סדנה שמבוססת על הקניית מושגים  ק  הסכמות. -ואי 
 דגש על תהליכי רפלקסיה ביחס להתנסויות קונקרטיות.  

 56' / סדנ"ז /  2שש"ס /  2
 10:15-11:45ה'   דניאלה אריאלי  ד"ר     21189 'ב
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 למה לי פוליטיקה )ארגונית( עכשיו? 
 פוליטיקה  אך ואינטרסים. פוליטיקאים ,לבחירות  לרוב ומקושר  היוונית מהשפה שמקורו  מושג היא פוליטיקה

 יכולה הפוליטיקה מאזו(. (  הביניים ורמת המיקרו,  המאקרו - השונות ברמותיו ארגונים  של גם נחלתם הינה
 ושימוש סמכות הפעלת יחסי חליפין,  ,שכנוע בחובה טומנת והיא  פורמאליות ובלתי פורמאליות צורות ללבוש 

 אם בין (בארגון   ת וקבוצתיו תואישי  ת וומשרתות תועל  לשינויים  נתונות  לו א  התנהגויות  . ומגוונות  רבות  בטקטיקות 
,  ארגונית פוליטיקה המונח את להבין היא הקורס  הארגוניות(. מטרת המטרות  את תואמת אינה או תואמת היא

 לעבודה,  עמיתים בין היחסים במערכות ,  היחסים הארגוניתבמערכת   תפקידה את גם כמו ומאפייניה שורשיה
עמיתים של   השפעתה בנושא בהרחבה ידון הקורס בנוסף.  בארגון שונות ויחידות קבוצות ובין לממונים בין 
  ,ארגוני מבנה ארגונית, אסטרטגיה על כמשפיעה הפוליטיקה ;ארגוניים  ותהליכים מבנים על הפוליטיקה

 .מרחוק  ועבודה הארגונית  הלמידה התרבות,
 56נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2
 הפוליטיקה  בראי ארגונים ניהול  80157 ז:
 12:15-13:45  ה'  אורית שמיר בלדרמן    ד"ר   21066' ב

 
 אנתרופולוגיה של תיירות 
וגם  מהווה את התעשייה הגדולה בעולם  שתיירות  עולם האנתרופולוגים של  -סוציו המטרת הקורס לדון בהיבטים  

. תיירות מכונה על ידי רבים כתעשייה "לבנה" במובן שהיא אינה מתכלה, יכולת  את היותה המעסיק הגדול ביותר
המשאבים  היות וטבע כמו תעשיות אחרות,  המשאבי    אינה מנצלת אתולכאורה,    , הצמיחה שלה היא משמעותית

במיפוי פרשנהםמשתמשים  היא  בהם   נעסוק  בקורס  וכדומה.  נופים, תרבות  סוציולוגיות ו :  אנתרופולוגיות  -יות 
 תיירות. תחום ל
 56נ"ז / ש' /  2שש"ס /  2
 14:15-15:45ה'  מר רז שרבליס    21132' ב

 

 )סדנא(   מבוא למיומנויות ייעוציות וניהוליות
הסדנה תעסוק בדילמות ניהוליות וייעוציות תוך התמקדות במיומנויות הניהול הנדרשות בעולם העבודה העכשווי  
)קבלת החלטות, עבודת צוות ופיתוח צוות, ניהול ומנהיגות ועוד(. מפגשי הקורס יתבצעו בחלקם בכיתה ובחלקם  

ליים המאפשרים תפקוד אפקטיבי ברמת  מחוץ לכיתה ובמהלכם יתנסו המשתתפים במגוון כלים ייעוציים וניהו 
 הפרט, הצוות והארגון.  

 56' / סדנ"ז /  4שש"ס /  4
 16:00-19:30פרופ' משה שרעבי ה'   21180 'ב
 


